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VERSION: 1 

 

CODIGO:   A-AD-GC-F-068 

 

CERTIFICACIÓN CONTRATOS Y/O CONVENIOS FECHA:     19/Abr/2023 

 
LA SECRETARÍA DE CONTRATACIÓN 

CERTIFICA: 

 
Que una vez revisados los expedientes contractuales, que reposan en la Secretaria de 
Contratación, se verificó que la GOBERNACIÓN DE BOYACÁ identificada con NIT. 
891.800.498-1 e INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA S.A.S identificado (a) con NIT 
830119276-1 representado legalmente por MIGUEL ANTONIO ORTEGA PIÑEROS 
identificado (a) con cédula de Ciudadanía No. 79.951.141 expedida en Bogotá suscribieron 
el contrato N°1886 de fecha 09 de junio de 2022, el cual cumplió con los siguientes términos:    
 

Objeto 

SUMINISTRO DE DOTACIONES CALZADO Y 
VESTIDO DE LABOR EN TODAS LAS TALLAS 
REQUERIDAS PARA EL PERSONAL DOCENTE Y 
ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO EDUCATIVO 
DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA EL AÑO 
2022 

Valor Inicial 
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE 
MILLONES DE PESOS ($859.000.000.00) MCTE  

Plazo Inicial 

EL PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
SERA A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, SIN 
SOBREPASAR EL 20 DE DICIEMBRE DE 2022 

Fecha de Inicio 05 DE JULIO DE 2022 

Adiciones, prorrogas ADICIONAL EN VALOR 1  

Suspensiones 

• SUSPENSIÓN 1 25/10/2022 

• SUSPENSIÓN 2 17/11/2022 

• SUSPENSIÓN 3 30/12/2022 

• SUSPENSIÓN 4 22/02/2023 

Reinicio 

• REINICIO 1 12/11/2022 

• REINICIO 2 29/11/2022 

• REINICIO 3 02/02/2023 

• REINICIO 4 31/03/2023 
Cesión NA 

Valor Ejecutado 

MIL CUARENTA Y CUATRO MILLONES 
TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL 
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS 
($1.044.325.438.00) MCTE  

Valor Total 

MIL CUARENTA Y CUATRO MILLONES 
TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL 
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS 
($1.044.325.438.00) MCTE  

Plazo Ejecutado 

EL PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
SERA A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, SIN 
SOBREPASAR EL 20 DE DICIEMBRE DE 2022 
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Plazo Total 

EL PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
SERA A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, SIN 
SOBREPASAR EL 20 DE DICIEMBRE DE 2022 

Fecha Terminación 31 DE MARZO DE 2023 

El contrato se encuentra en 
ejecución actualmente. 

SI ___                       NO __X_ 

El contrato se terminó de manera 
anticipada.     

SI ____                     NO_X_ 
Fecha: 

Fecha de Liquidación 06 DE JULIO DE 2023 

 

 
Dada en Tunja, a los treinta y un (31) días del mes de enero de 2024. 

 
 
 
 

WILLIAM YESID ARCHILA CARDENAS 
SECRETARIO DE CONTRATACION 

 

 

 

 

 

 

Proyecto: LORENA CIPAMOCHA- TECNICO ADMINISTRATIVO 



CONTRATO DE SUMINISTRO N° 
( ) 

CONTRATANTE : DEPARTAMENTO DE BOYACA 

CONTRATISTA : INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA S.A.S. 
NIT. 830119276-1 
RlL MIGUEL ANTONIO ORTEGA PIAEROS 
C.C. 79.951.141 de Bogota 

OBJETO : SUMINISTRO DE DOTACIONES CALZADO Y VESTIDO DE LABOR EN 
TODAS LAS TALlAS REQUERIDAS PARA EL PERSONAL DOCENTE Y 
ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL DEPARTAMENTO DE 
BOYACA DE lAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA EL ANO 2022 

VALOR : OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS 
($859.000.000,00) MCTE 

PLAZO : EI plazo de ejecucion del contrato sera a partir del acta de inicio, sin 
sobrepasar el 20 de diciembre de 2022. Se deben realizar tres entregas 
parciales de dotacion correspondientes a las tres dotaciones de la vigencia 
en las siguientes fechas, Primera dotacion: una vez legalizado eI contrato 
y suscrita el acta de inicio, se realizara la solicitud al contralista por parte 
del supervisor, para 10 cual el contratista tendra un plazo de 30 dias 
calendario para realizar la primera entrega, Segunda Dotacion: 20 de 
septiembre de 2022 y Tercera dotacion 20 de diciembre de 2022. 

Entre los suscritos a saber, JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN, mayor de edad, identificado 
can la cedula de ciudadania No. 6.765.994 expedida en Tunja, en su calidad de Secretario de 
Contrataci6n del Departamento de Boyaca, nombrado mediante Decreta No. 079 de 01 de Febrero de 
2019, en uso de las facultades y funciones contenidas en Decreto Departamental de Delegacion No. 
093 del 01 de febrero de 2019, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su Decreta Reglamentario 
1082 de 2015, par una parte, quien en adelante y para efectos del presente Contralo se Ilamara el 
DEPARTAMENTO y por la otra, INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA S.A.S., con NIT. 
830119276-1, representa legalmente par MIGUEL ANTONIO ORTEGA PINEROS, identificada con 
cedula de ciudadanla No. 79.951.141 de Bogota, y quien en adelante se denominara el 
CONTRATISTA, hemos acardado celebrar el presente CONTRATO DE SUMINISTRO, con 
fundamento en Ia Ley 80 de 1993, en ellileral h) del numeral 4 del articulo 2° de Ia Ley 1150 de 2007 y 
en eI Decreto 1082 de 2015, previas las siguientes consideraciones: 1). Que el departamento de 
Boyaca requiere la contratacion de SUMINISTRO DE DOTACIONES CAlZADO Y VESnDO DE 
lABOR EN TODAS LAS TALLAS REQUERIDAS PARA EL PERSONAL DOCENTE Y 
ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA EL ANO 2022, proyecto que se encuentra en eI banco de 
proyectos bajo el c6digo BPIN No. 2022 00415 0042. 2. Que mediante resokscion W 169 de 11 de 
mayo de 2022, ordeno la apertura de la SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA NO. SA­ 
SI-GB-01-2022. cuyo objeto es "SUMINISTRO DE DOTACIONES CALZADO Y VESTIDO DE 
LABOR EN TODAS LAS TALLAS REQUERJDAS PARA EL PERSONAL DOCENTE Y 
ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA EL ANO 2022".3. Que existe el certificado de disponibitidad 
presupuestal No. 2451 para lIevar a cabo el objeto contractual. 4. Que el presente Contratista se 
selecciono por medio de una Selecci6n Abreviada por Subasta Inversa No. SA-5I-G8-01-2022. 5. Que 
Ia actividad a contratar se encuentra induida en el Plan Anual de Adquisiciones. 6. Que par 10 expuesto 
y habiendose surtido los tramites establecidos en la ley. el secreta rio de Contrataci6n de Ia 
Gobemaci6n de Boyaca, a traves de la resolucion de adjudicaci6n N° 199 de 2 de junio de 2022 y al 
amparo de 10 previsto en eJ articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, adjudica la Selecci6n Abreviada par 
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Subasta Inversa No. SA - SI- GB - 01 de 2022, cuyo objeto es "SUMINISTRO DE DOTACIONES 
CALZADO Y VESTIDO DE LABOR EN TODAS LAS TALLAS REQUERIDAS PARA EL PERSONAL 
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA 
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA EL ANO 2022, hasta por el valor de OCHOCIENTOS 
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($859.000.000,00) MCTE. Como quiera que se trata 
de una propuesta favorable para ta entidad y cumple con los requisitos establecidos en eI pliego de 
condiciones. 7} Que, por 10 antes expuesto, las partes en ejercicio del principio de autonomia de la 
voIuntad acuerdan celebrar el presente Contrato, eI cual se regira por las siguientes dausulas: 
cLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: DEL CONTRATO: EI contratista se obliga para con el 
DEPARTAMENTO a SUMINISTRO DE DOTACIONES CALZADO Y VESTIDO DE LABOR EN 
TODAS LAS TALLAS REQUERIDAS PARA EL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DEL 
SERVICIO EDUCATIVO DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS PARA EL ANO 2022, con las siguientes especificaciones: 

ESPECIFICACIONES DE LA DOTACION (VESTIDO Y CALZADO DE LABOR) FICHA TeCNICA 
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CARACTERlSnCAS TECNICAS 

ESPECIACACIONES TECNICAS DE LA DOTACION VESTIDO Y CALZADO DE LABOR) PARA LA VlGENCIA 
2022 

DESCRIPCION DEL ESPECIFICACI()N TeCNICA Y NORMATIVA 
N° ELEMENTO 

1 

CARACTERiSTlCAS 
GENERALES DEL 
VESTIDO DE 
LABOR Y SU 
NORMATMDAD 

De acuerdo con 10 esnpulado en los articulos 5· y 6° del Decreto 1978 de 
1989 y demas normas complemente, sustituya 0 modifique, segun eI cargo 
que desempena cada funcioosrio y las formsfidades de calzado y veslido de 
labor a contratar. 
Aspectos: -las prendss deben guardsr simetris. - EI diseiio Y confecci6n de 
las prendas no debe presentar hilos ni bordes sueltos. - Las prendas que 
conforman Ia dotaci6n deben estar forradas aI100% - EI Adjudicatario deber3 
presentar con caracter OOligatorio una muestra fisica de cada uno de los 
materiales ofrecidos, con una medida minima de 15x 15 ems. Con la 
respecliva licha tecnica expedida par el fabricante de cada uno de ellos. -EI 
proponente adjudicatario deben presentar con carcicter obUgatorio una 
muestra fisica de cada prenda terminada asf: unifoone de cetador para dima 
frio completo, Chaqueta impermeable para clima frio y calzado para servicios 
generales dama. Ofrecer prendas que cumplan con las especilicaciones 
tecnicas y caracterislicas de conteecien y acabado seg6n Normas Tecnieas 
Colombianas. -Para Ia caificaciOn de materiales los proponentes debersn 
anexar la(s) ficha(s) tecrncafs) en la (s) que conste (n) Ia cornposici6n 
porcentual. tipo de tejido y gramaje de los materiales a utilizar: Material 
principal y fOlTOS (Norma Tecnlca Colombiana 481229 y 230). EI oferente 
debe comprometerse a suministrar toda clase de dotaciooes indUida Ia 
especial cuando se requiere tallas, grandes 0 taDas muy pequeiias vestuario 
de formulaciOn medica 0 situaclon fin (prendas no aiergicas, entre atras 
requeridas por el clima y naturaleza del cargo que se desempefia. Todas las 
Prendas superiores deben llevar logo Simbolo Inslitucional Bordada en 
Pecho. 

- Todas las prendas superiores deben lIevar Logo simbolo Institucional 
bordados: "pecho" 

- Todas las prendas deben permitir una tolerancia de dos 2crn para ajusle. 
- EI oferente debe suminisbar tallas muy pequenas y extra grandes. 
- Las cantidades ofertadas estan sujetas a las actua~zaciones de novedades 
reportadas por ta oficina de personal antes de cada entrega. 

- Todas las prendas deben tener un ajuste anatOmico apropiado para eI 
cuerpo femenino 0 masculino sequn corresponda. 
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Ext 2112 fox: 23S8 
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- Las taJlas deben ser tomadas par eI oferente antes de cada una de las 
entregas. 
- Todas las prendas deben permitir cambio par taNa 0 por defectos de 
fabrica 

-Excelente manufactura y acabados 
-Estabilidad del zapata: los tacones deben sentar perfectamente en toda su 
superficie de contscto con eI pi so manteniendo estabilidsd de Is suela y Ia 
especi1icad6n dimensional del paso 
-Calidad de costuras: costuras parejas y bien rematadas sin hilos sueltos y 
flojos, cortes centrados cantos de suela y tacones bien pulidos y rematados 
-punta y cuao sin arrugas y lados bien tensionados. Bien entintados Que 
presenten brillo homopeneo 
-sin exceso de pegante 
- sin manchas, peladuras cardados y cortaduras 
-Forms y plantillas intemas sin arrugas ni protuberancias 
-En la sabre plantilla de lujo debe ir per medio de Ia marquilla repujado ylo 
screen los datos del nombre de Ia empresa que responde per la garantia del 
calzado. 
-Resistencia a Ia adhesion suela-capeDada (0 c:ualquier sustrato): de ac:uerdo 
con 10 indicado en a Ia Norma Tecnica CoIombiana 2038. (producto 
terminado) minimo 30 N/cm. 
-Determinacion del espesor del cuero: de acuerdo con 10 indicado en Ia 
Norma Tecnica Colombian a 1077 
-Determinaci6n de la resistencia al desgarre: de acuerdo con 10 indicado en 
ta NTC-ISO 3377-1 desgarre simple mlnimo 200 Nlcm 0 NTC-ISO 3377-2 
desgarre doble, minima 400 N (mp) (el adjudicatario debe entregar una piel 
por cada muestra de ac:uerdo con la norma). 

2 
CARACTERisTICAS 
GENERALES DEL 
CALZADO Y SU 
NORMATMDAD 

REQUISITOS DE LA DOTACION 

• Todas las prendas deben guardar simetrfa 
• EI diseilo Y confecci6n de las prendas no deben presentar hilos ni bordes sueltos. 
• B Adjudicatario deber8 presentar con caracter obtigatorio una (1) muestra fisica de todos los materiales ofrecidos, 

con una medida minima de 15x15 ems, con Ia respectiva ficha tecnica expedida por el rabricante de cada uno de 
ellos. 

• EI Adjudicatario debera presentar con caracter oblgatorio una (1) muestras fisicas de prendas terminadas asi: 
uniforme de celador para clima frio completo, Chaqueta impermeable para clima frio y calzado para servicios 
generales dama. 

• Estabitidad del zapato: los tacones Deben sentar perfectamente en toda 50 superficie de contaclo con eI piso. 
manteniendo Ia estabildad de la suela y Ia especificaci6n dimensional del paso. 

• Calidad de costuras: costuras parejas, y bien rematadas, sin hilos sueltos y 10 flojos, cortes centrados. 
• Cantos de suelas y tacones bien pulidos y rematados 
• Punta y curio sin arrugas y lados bien tensionados, bien entintados, presentando 00110 homogeneo 
• Sin excesos de pegante. 
• Sin manchas, peladuras, cardados y cortaduras. 
• Forros y plantiUas intemas sin arrugas ni protuberancias. 
• En la sabre planliUa de lujo debe ir marquiUa en repujado y 10 screen con los datos del nombre de Ia empresa 

que responda por Ia garantia del calzado. 
• Todas las prendas superiores deben tener togo simbolo inslitucional bordado en hombro y pecha segun diseilo y 

dimensiones especi1icados per el supervisor. 
• T odas las prendas, accesorios y calzado deben ser nuevos de fabrica y no presentar defectos de fabricaci6n. 

FORUAS DE SUMlNtsTRO DE LA DOTACI6N 

Para eI desarrollo del objeto contractual, se requiere que el contratista elabore bonos en papel de seguridad 
que veriliquen Ia entrega de Ia dotaci6n segun especilicaciones tecnicas Que corresponda a cada beneliciario, de 
ac:uerdo a las siguientes carac1eristicas 

EJEMPlODE 
CONSECUTlVO 

CARACTERrSTICAS QUE DEBEN CONTENER LOS 
RECIBOS 

001 Elaborados en papel de seouridad 
002 Tener numeraci6n consecutilia 
003 EI nombre del beneficiario 

Sede de trabalo del beneficiario 004 

SECRETARIA DE CONTRATACtON 
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oo5 Documento de identidad del beneficiario 
006 Fecha de entreqa 
007 Periodo al coal corresponde la Dotacion 
008 Cantidad de dotaciones QUe se suministran 
009 EI valor que corresponda a cada beneficiario 
010 Cantidad y descripciOn de las prendas a suministrar 
010 Espacio para firrnas del contratista los supervisores del 

contraloy quien recibe Ia dotacion 

Se aclara que los bonos personalizados, seran canjeables unica y exdusivamente por Ia dotaciOn que Ie 
COIT8sponda al beneflciario". 

cLAUSULA SEGUNDA.· ALCANCE DEL OBJETO. La secretaria de Educacion del Departamento de 
Boyaca presenta el siguiente estudia para la adquisicion de suministro de ropa y calzado labor para el 
personal de apoyo a la gestion para la correspondiente secretaria, el cual se encuentra fundamentado 
y soportado en Ia siguiente necesidad: EI derecho a la dotacion de vestido y zapato labor para los 
empleados se rige por el mandato legal a traves de la ley 70 de 1988, dispone que los empleados 
del sector oticial que trabajan al servicio de los ministerios, departamentos administrativos, 
superintendencias, establecimientos publicos, unidades administrativas especiales, empresas 
industriales 0 comerciales de tipo oticial y sociedades de economia mixta, tendran derecho a que Ia 
entidad con la que laboran les suministre cada (4) meses en forma gratuita, un par de zapatos y (1) 
vestido de labor, siempre que su remuneraeion mensual sea inferior a dos(2) veces eI salario minimo 
legal vigente, Esta prestacion se reconocera al empleado oficial que haya cumplido mas de tres (3) 
meses de seMcio de Ia entidad empleadora. Que el Decreto 197811989, articulo 2, senala que los 
trabajadores permanentes vinculados mediante relaci6n legal y reglamentaria 0 par contrato de 
trabajo, al servicio de los Ministerios, Departamentos Administrativos, Superintendencia, 
Establecimientos publicos, Unidades Administrativas Especiales Empresas Industriales 0 Comerciales 
de tipo Oficial y Sociedades de Economia Mixta tanto del orden Nacional como entidades territoriales, 
tendran derecho a que respectiva cantidad les suministre en forma gratuita, cada cuatro meses, un 
par de zapatos y un vestido de trabajo. EI suministro que se refiere el articulo anterior debera hacerse 
los 30 dias de abril, 30 de agosto y 30 de diciembre de cada ario. Que el articulo 3 de Ia mencionada 
norma prescribe que Ia entrega de esta dotacion para el trabajo, no constituye salario ni se computara 
como factor del mismo en ningun caso. EI articulo 40 establece que para tener derecho a la dotacion a 
que se refiere este Decreto, el trabajador debe haber laborado para la respectiva entidad per 10 menos 
tres (3) meses de forma ininterrumpida, antes de la techa de cada suministro, y devengar una 
remuneraoon mensual inferior ados (2) veces el salario minima legal vigente. EI articulo S· establece 
que la remuneracion a que se refiere el articulo anterior, corresponde a Ia asiqnacion basica mensual. 
Se considera como calzado y vestido de labor, para los etectos de la ley 70 de 1988 y de este Decreto, 
las prendas apropiadas para la clase de labores que desempenen los trabajadores beneficiarios, de 
acuerdo con el medio ambiente en donde cumplen sus actividades (Articulo 6·), las entidades a que 
se refiere la ley 70 de 1988 y este Decreto, definiran el tipo de calzado y vestido de labor 
correspondientes, tenienda en cuenta las siguientes aspectos a) Naturaleza y tipo de actividad que 
desarrolla Ia entidad b) Naturaleza y tipo de funcion que desempefia el trabajador c) Clima, medio 
ambiente, instrumentos, materiales y demas circunstancias y factores vinculados directamente con la 
labor desarrollada (Articulo r) Los beneficiarios de la dotacion de catzado y vestido de labor quedan 
obligados a recibir debidamente y a destinarlos a su uso en las labores prapias de su oficio, so pena 
deliberar a Ia empresa de la obligaciOn correspondiente. Que es deber del Ente Territorial 
Departamento de Boyaca, suministrar la dotacion laboral la cual se rige por el c6digo sustantivo de 
trabajo, eI regimen del empleado oficial Arts. 230 y 235 sobre suministro de calzado y vestido laboral, 
fechas de entrega de dotacion, uso de calzado y vestido de labor, y Ia prohibieion de compensaciOn 
de dinero. Por esto y en desarrollo del proyecto "SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS LABOR PARA 
EL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS 
INSTlTUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERnFICADOS PARA EL ANO 2022, 
DEPARTAMENTO DE BOYACA", se requiere Ia celebracion del citado Contrato. EI proyecto que se 
encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental N° 
2022004150042. cLAUSULA TERCERA: VALOR: EI valor del presente Contrato, para todos los 

m,·:;·· Avan'z 
GobemaclOn de lIoyac" 

Calf> 20 N° '.90 
PBX 7420150-7.420222 

Ntp://www.boyaca.v.co 

SECRETARJA DE CONTRATACI6N 
Ex!: 2112 Fax: 2358 
Codlgo Postal: 150001 
carecclon.conIralodon@bovacG.QOv.co 

-­ *­ ._ 



efectos legales y fiscales, se estima en Ia suma de: OCHOCIENTOS CINCUENT A Y NUEVE 
MILLONES DE PESOS ($859.000.000,00) MCTE, valor que incluye IVA, impuestos y demas costos 
directos e indirectos a que haya lugar. cLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGO: Sera mediante 
actas parciales una vez se hayan realizado cada una de las entregas programadas, atendiendo a las 
cantidades y prendas real mente recibidas a satisfaccion, y un pago final para Ia liquidacion del contrato 
en el mes de diciembre de 2022 por las cantidades y prendas real mente recibidas a satlsfaccion par el 
supervisor. EI supervisor certificara el cumplimiento mediante LA EXPEDICION DE ACTA PARCIAL, 
Y RECIBO A SATISFACCION Y UQUIDACION previa presentacion de Ia cuenta de cobro, radicados 
ante la Secretaria de Contrataclon. EI Contratista debera acreditar para cada pago derivado del 
contrato, que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad 
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando 
corresponda. Los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual 
Mensualizado de Caja -PAC y el CONTRATISTA debera tener en cuenta 10 dispuesto por el articulo 
19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de tumo. PARAGRAFO PRiMERO: En el 
valor del contrato se entiende induido eIIVA, los gravamenes ordenanzales y dernas costos directos 
o indirectos que ocasione la ejecucion del contrato. Asi mismo se entienden induidos los costos y 
gastos de transporte y entrega en cada uno de los lug ares establecidos.PARAGRAFO SEGUNDO: Si 
con Ia cuenta no se acompanan los documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del 
CONTRA TIST A Y no tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensaciOn de ninguna 
naturaleza, esta debera ser radicada en Ia Central de Cuentas de la GobemaciOn de Boyaca, dando 
cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de julio 16 de 2007 DEL DERECHO DE TURNO. 
pARAGRAFO TERCERO: Si el Contratista esta obligado a facturar electronicamente, debera 
presentar la factura electronica, previamente validada por la DIAN, como requisito necesario para el 
pago.cLAUSULA CUARTA.-5UJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos 
a que se obfiga el DEPARTAMENTO, en virtud de este contrato, se subordinan a las apropiaciones 
que con tal fin se establezcan en su presupuesto para la vigencia fiscal del ana 2022 y se atectaran 
los rubros060101-2.3.22.1.700.1.3.3.3 - 1009 Y 060102-2.3.22.1.700.1.1.3.3 - 1009, con cargo al 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2451. CLAUSULA QUINTA. -Declaraciones del 
contratista. EI Contratista hace las siguientes declaraciones: 5.1 Conace y acepta los Documentos 
del Proceso. 5.2 Tuvo Ia oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del 
Proceso y recibio del DEPARTAMENTO respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 5.3 Se 
encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 5.4 Conoce las consecuencias 
de incumplir el compromiso anticorrupcion contenido en el ANEXO 2 del Pliego de Condiciones. 5.5 EI 
Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social 
integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales. 5.6 EI valor del Contrato incluye 
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el 
cumplimiento del objeto del presente Contrato. 5.7 EI Contratista durante fa ejecucion del presente 
Contrato realizara todas las actividades, cumpliendo con eI Cronograma establecido en la clausuta 6 
del presente Contrato. 5.8 EI Contralista al momenta de la celebraciOn del presente Contrato no se 
encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibiHdad 0 conflicto de interes, cLAUSULA 
SEXTA.- PLAZO DE EJECUCION Y VlGENCIA DEL CONTRATO: EI plaza de ejecueion del centrato 
sera a partir del acta de inicio, sin sobrepasar el 20 de diciembre de 2022. Se deben realizar tres 
entregas parciales de dotaoon correspondientes a las tres dotaciones de la vigencia en las siguientes 
fechas, Primera dotacion; una vez legalizado el contrato y suscrita el acta de inicio, se realizara Ia 
solicitud al contratista par parte del supervisor, para 10 cual el centratista tenors un plaza de 30 dias 
calendario para realizar la primera entrega, Segunda DotaciOn: 20 de septiembre de 2022 y Tercera 
dotacion 20 de diciembre de 2022. CLAUSULA SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
OBLIGACIONES GENERALES: En virtud del presente contrato, el CONTRATISTAse obIiga para con 
eI EPARTAMENTO a: 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de 
la Ley 80 de 1993. 2. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con 10 estipulado en los 
estudios previos, el pOego de condiciones, Ia propuesta presentada y las clausulas del contrato. 3. 
Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes soIicitados par el 
supervisor. 4. Obrar con diligencia y cuidado necesario en Ios asuntos que Ie asigne el supervisor y/o 
interventor del contrato. 5. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato Ie realice por escrito. 
6. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las eta pas contractuales, evitando dilataciones y 
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entrabamientos. 7. Constituir las garantias a que haya lugar. 8. Presentar los cerfificados de pago al 
Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud. Pension y Riesgos Profesionales). ademas de 
Parafiscales (Cajas de Cornpensaeien Familiar, SENA e ICBF). cuando a ello haya lugar, de 
conformidad con Ia normatividad vigente, sobre el personal que utilice para la ejecucion del contrato 
quien, adernas, no tendra vinculo laboral alguno con el Departamento. 9. Presentar oportunamente las 
respectivas facturas 0 cuentas de cobro. 10. Mantener la reserva sobre la informacion que Ie sea 
suministrada para el desarroUo del objeto del contrato. 11. En general, se obliga a todas aquellas 
prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta presentada al Departamento, 
la cual forma parte integral del contrato, siempre que no se 0 ponga a sus clausulas, 12. Canocer los 
manuales y formatos de calidad establecidos por Ia Entidad Contratante. 13. CONFIDENCIALIDAD. EI 
CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacion que sea de propiedad del 
DEPARTAMENTO DE BOYACA 0 conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de 
informacion sujeta a reserva legal. Igualmente el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los 
documentos, correspondencia, publicaciones, utiles y demas bienes de propiedad del 
DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que 
contengan informacion confidenciaJ. En consecuencia EL CONTRATIST A se obliga a: 1. Proteger Ia 
informacion confidencial que el DEPARTAMENTO DE BOYACA comparta 0 suministre; 2. Seguir los 
procedimientos establecidos en el manual de politicas de seguridad de Ia informacion eI cual se 
encuentra en el sistema integrado de gestion; 3. No dar a conocer a terceros la informacion 
confidencial, sensible, crftica, reservada 0 clasificada a terceros, que pueda perjudicar al 
DEPARTAMENTO DE BOYACA; 4. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual 
fue compartida 0 suminlstrada, salvo previa autonzacion por escrito del DEPARTAMENTO DE 
BOYACA; 5. Devolver y entregar toda la informacion arehivada. utilizando la nemotecnia de las tablas 
de retenciOn documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra en el 
sistema integrado de gestion; 7. No podra realizar Ia mterceptacion de Ia red de trsnsmlslon de datos 
en concordancia con la ley 1273 de 2009. 8. lndernnlzacion: EL CONTRA TIST A se obliga a resarcir 
los perjuicios. por dana emergente y lucro cesante que Uegare ocasionar la revelacion, divulgaci6n 0 
utilizacion de Ia informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera 
negligencia 0 de forma dolosa OBLIGACIONES ESPECiFICAS: 1. Ejecutar en forma eficaz cada una 
de las acciones contenidas en el contrato. 2. Ser diligente en las recomendaciones, requerimientos e 
instrucciones que imparta eI interventor y I 0 supervisor del contrato. 3. Garantizar el cambio 0 
correcci6n de prendas en un periodo no superior a quince (15) dias calendario y 15 dias habifes para 
realizar reposicion a partir de la fecha de solicitud de la Garantia tecnica por parte de la entidad. 4. 
Soportar y presentar oportunamente los requisitos exigidos para los recibos parciales y finales hasta 
la liquidacion del contrato. 5. EI contratista elegido debe acreditar el pago de los aportes de ley de sus, 
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones aportes parafiscales a las cajas de 
compensacion fami~ar, ICBF Y SENA. Se verificara el uHimo reeibo de pago 0 planilla integrada 
(Articulo 23 de Ia ley 1150 de 2007). Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales. cada uno 
de sus miembros integrantes que sean personas juridicas debera aportar el certificado aqui exigido y 
anexarto a cada tramite de pago parcial y final a la liquidaci6n del contrato. 6. Acoger las medidas y 
protocolos de bioseguridad para el desarrollo y entrega de la dotacion apficables para eI sector textil y 
Manufacturero contenidas en la Resoluciones 737 de 2020 y 675 del 24 de abril de 2020, Ia 666 de 
2020 717 de 2021, Y 350 de 2022, Circular Conjunta 015 del 09 de abril de 2020 del MINISTERIO DE 
SALUD Y DE PROTECCION SOCIAL, MINISTERIO DEL TRABAJO. MINISTERIO DE COMERCIO, 
INDUSTRIA Y TURISMO y el MINISTERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES Y demas normatividad suscrita para dicho fin. 7. EI Contratista debe organizar Ia 
entrega segun Ia relacion de beneficiados entregados por la secretaria de educaciOn, asi mismo el 
contratista debe disponer de puntos que faeiliten la entrega de la dotaei6n a los funeionarios. Estos 
lugares deben tener un area minima de 20 metros cuadrados, debe disponer de un Vestier, lugar de 
espera, espejo y debe ser de faeil acceso. 8. EI Contratista debe disponer de herramientas tecnicas y 
tecnol6gicas para garantizar la recopilacion de la informacion de las tallas del personal antes de cada 
entrega del personal beneficiado, las prendas deben permitir un margen de tolerancia para poder 
realizar ajustes. 9. EI Contratista debe disponer de puntos dispuestos para Ia entrega estos deben ser 
propuestos por el Contratista para la entrega de dotacion y deben ser aprobados por el supervisor y 
para esto se debe enviar direcci6n, registro fotoqrafico dellugar. 10. EI Contratista debe establecer un 
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cronograma de entrega de la dotacion con un horario establecido para Ia atencion al pUblico. para Ia 
cual el supervisor debera enviar la informacion con 30 dias de anterioridad a Ia entrega de la dotacion, 
11. EI Contratista debe suministrar bonos en papel de seguridad, debe permitir la firma del supervisor 
y de quien recibe; este recibo debe contener numeracion descripclon de las prendas cantidad y debe 
tener tres copias del mismo. 12. EI Contratista debe permitir el cambio de las prendas por garantia 0 
por tallas deferente. 13. EI contratista debe garantizar eI cumplimiento de la entrega de dotacion en los 
tiempos establecidos seglin 10 dispuesto en el decreto 1978/1989, articulo 2. la cual se hara en los 
plazos establecidos dentro del presente estudio previo", CLAuSULA OCTAVA.. OBUGACIONES 
DEL DEPARTAMENTO: En virtud del presente Contrato. El DEPARTAMENTO se obliga a: 1. Pagar 
cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios contratados; previo recibo 
a sanstaccion par parte del supervisor. 2. Suministrar al Contratista Ia informacion necesaria para el 
cabal desarrollo del objeto. 3. Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual ejerciendo Ia 
supervision del contrato. 4. Recibir y avalar los informes y documentos objeto del contrato a plena 
satisfaccion, siempre que se cumpla con el objeto contractual. 5. Cumplir con los procedimientos 
establecidos en el Sistema Integrado de Gestion, 6. Las demas derivadas de la naturaleza del contrato, 
que se requieran para su debida ejecucion, cLAUSULA NOVENA -Oerechos del Contratista. 1. 
Recibir una remuneracion par la eiecucion del contrato los terminos pactados en la Oausula 3 del 
presente Contrato. CLAUSULA DECIMA -Oerechos del Contratante. 11. Revisar, rechazar, corregir 
o modificar las Aetas. 2. Haeer uso de las clausulas excepcionales del Contrato. 3 Hacer uso de la 
clausula de imposieion de multas, la dausuta penal 0 cualquier otro derecho consagrado a Ia Entidad 
contratante de manera legal 0 contractual. CLAUSULA DECIMA PRIMERO - Responsabilidad. EL 
CONTRATIST A es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la ctausula 1 del presente 
Contrato. EL CONTRA TISTA sera responsable por los danos que ocasionen sus empleados y/o 
consultares, los empleados y/o consultores de sus subcontratistas, a El DEPARTAMENTO en Ia 
ejecucion del objeto del presente Contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra 0 
frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles 0 darios indirectos, derivados de fuerza mayor 0 
caso fortuito de acuerdo con la ley. CLAUSUlA DECIMA SEGUNDA - Terminacion, modificacion e 
interpretacion unilaterales del Contrato. El DEPARTAMENTO puede terminar, modificar ylo 
interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la ley 80 de 1993, 
cuando 10 considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato. 
cLAUSULA TERCERA - Multas. En caso de incumplimiento a las obJigaciones del Contratista 
derivadas del presente Contrato, EL DEPARTAMENTO puede adelantar eI procedimiento establecido 
en la ley e imponer las siguientes MUL T AS: Sin perjuicio de la declaratoria de caducidad, el 
incumplimiento parcial de las obligaciones del CONTRATISTA causara multas diarias y sucesivas 
equivalentes al UNO POR Mil (1x1000) del valor del presente Contrato. por cada dia habil de retardo 
o incumplimiento, sin que el manto total de la multa exceda el cinco por ciento (5%) del valor total del 
Contrato, caso en el cual el DEPARTAMENTO podra declarar Ia caducidad del Contrato. 
pARAGRAFo.- EI CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO a deducir del valor del contrato 0 
saldo pendiente por cancelar, las multas causadas 0 que Ie sean impuestas; en caso eontrario se hara 
efectiva la garantla linica. cLAUSULA DECIMA CUARTA - Clciusula Penal. En caso de declaratoria 
de caducidad 0 incumplimiento total por parte del CONTRA TIST A de las obligaciones que en este 
Contrato adquiere, el DEPARTAMENTO podra imponer a titulo de sancion el equivalente al quince par 
ciento (15%) del valor total del presente Contrato, suma que se tendril como pago anticipado y no 
definitivo de los perjuicios que sufra eI DEPARTAMENTO por el incump6miento. PARAGRAFo.- EI 
CONTRATISTA autoriza aI DEPARTAMENTO a descontar el valor de la clausula penal de cualquier 
saldo que resultare a favor de aquel, si 10 hubiere, par raz6n del presente contrato; en caso contrario 
se hara efectiva la garantia unica. CLAUSULA DECIMA QUINTA - Caducidad: EL DEPARTAMENTO 
podra declarar la caducidad del presente Contrato cuando se presente alguna de las circunstancias 
previstas en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada la caducidad: a) No habril lugar a 
indemnizaclon para el CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades 
previstas en la ley. b) Ouedaran sin efecto los derechos no causados a favor del CONTRATISTA c) 
Se haran efectivas las garantias a que haya lugar, las multas previa mente decretadas y no hechas 
efectivas anteriormente y la clausula penal pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos Que se hubieren 
librado a fueren a librarse 0 entregarse a favor del CONTRATISTA Ejecutoriada la resoluciOn de 
caducidad, se dara par terminado el presente contrato y se ordenara su liquidacion en eI estado en 
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Que se encuentre. En Ia liQuidacion se consiqnaran las prestaciones a cargo de las partes. Oausula 
16. GARANTIAS - De conformidad con 10 establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 del ano 2007, el 
analisis de riesgos expuesto en el presente estudio previo y Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 
2015, el oferente y el contratista se obliga a constituir, a favor del Departamento de Boyaca Garanlia 
(mica Que ampare 10 siguiente: A CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Para garantizar el 
cumplimiento de todas sus obligaciones contractuales y legales inherentes al Contrato, eI pago 
de multas y clausuta penal pecuniaria, cuando S9 pacte en el contrato. EI amparo de 
cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos 
derivados del incumplimiento total a parcial de las obligaciones nacidas del contrato garantizado, 
asl como de su cumplimiento tardio 0 de su cumplimiento defectuoso, cuando elias son 
imputables al CONTRA TIST A. Este amparo sera equivalente al veinte por ciento (20%) del 
valor total del Contrato y su vigencia sera por el termino de duracion del mismo y cuatro (4) 
meses mas. La garantia de cumplimiento cubrira los period os de elecucion y liquidaci6n del 
contrato. B. CAUDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS. Para garantizar la calidad de los 
bienes adquiridos dentro del objeto del Contrato y especificaciones tecnicas requeridas, mediante 
la constituci6n de una paliza en una cuantia equivalente al quince por ciento (15%) del valor del 
contrato y cubrira el plaza de eiecucion 4 meses mas. C. PAGO DE SALARIOS, 
PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E I NDEMNIZACIONES LABORALES: Su monte sera 
equivalente al 5% del valor total del contra to, en un termino igual a Ia vigen cia del contrato y 
tres alios mas. PARAGRAFO I. Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas 
del Acta de Iniciacion del contrato. En cualquier evento en que se modifique el plazo 0 valor del contrato 
deberan modificarse las correspondientes garantias. EI hecho de la constitucion de estos amparos no 
exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. 
De conformidad con 10 establecido en el Decreto 1082 de 2015, para Ia ejecucion del contrato se 
requiere la aprobacion de la garantia (mica por parte de La Secretaria de Contratacion del 
Departamento. PARAGRAFO II. EI CONTRA TISTA debera cumplir con todos los requisitos necesarios 
para mantener vigente la garantfa a que se reftere esta elausula. Sera de cargo del CONTRATISTA el 
pago oportuno de todas las primas y erogaciones de consthuclon y mantenimiento de la garantia. En 
caso de mora por parte del CONTRA TISTA en pagar oportunamente tales gastos, el 
DEPARTAMENTO podra hacerlo y descontar su valor de la primera cuenta 0 cuentas que deba pagar 
al CONTRA TIST A con posterioridad a la techa en que este haya debido pagar tales primas 0 
erogaciones. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -Independencia del Contratista. EI Contratista es una 
entidad independiente de EL DEPARTAMENTO, Y en consecuencia, el Contratista no es su 
representante, agente 0 mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, 
representaciones 0 compromisos en nombre del DEPARTAMENTO, ni de tomar decisiones 0 iniciar 
acciones que generen obligaciones a su cargo. cLAUSULA DECIMA OCTAVA - Cesiones. EI 
Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones 0 derechos derivados del presente 
Contrato sin la autonzacion previa y por escrito del DEPARTAMENTO. Si el Contratista es objeto de 
fusion, escision 0 cambio de control, el DEPARTAMENTO esta facultado a conocer las condiciones de 
esa operacion. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar oportunamente al 
DEPARTAMENTO de Ia misma y solicitar su consentimiento. Si Ia operaclon pone en riesgo el 
cumplimiento del Contrato, el DEPARTAMENTO exigira al Contratista, sus socios 0 accionistas una 
garantfa adicional a la prevista en la clausula 16 del presente Contrato. Si el Contratista, sus socios 0 
accionistas no entregan esta garantia adicional, la Entidad Estatal contratante puede valida mente 
oponerse ante Ia autoridad correspondiente a Ja opera cion de fusion 0 escision empresarial 0 cambio 
de control. CLAuSULA DECIMA NOVENA -Subcontratac;on. EL CONTRATISTA puede 
subcontratar con cualquier tercero la elecuclon de las actividades relacionadas con el objeto del 
presente Contrato. Sin embargo, el Contratista debe comunicar de estas contrataciones al Contratante 
y debe tener el debido registro de este tipo de negocios juridicos. EI Contratista debe mantener 
indemne a la Entidad. Contratante de acuerdo con la ctausula 20. CLAuSULA VlGESIMA - 
Indemnidad. EI Contratista se obIiga a indemnizar al DEPARTAMENTO con ocasion de Ia violacion 0 
eI incumplimiento de las obIigaciones previstas en el presente Contrato. EI Contratista se obliga a 
mantener indemne a la Contratante de cualquier dana 9 perjuicio originada en redamaciones de 
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dana 0 perjuicio causado Y 
hasta por el valor del presente Contrato. EI Contratista mantendra indemne a la Contratante par 
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@Boyaca 
cualquier obliqaeion de caracter laboral 0 relacionado que se originen en el incumplimiento de las 
obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados 0 terceros que se 
vinculen a Ia ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA VlGESIMA 
PRIMERA- Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el 
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones 0 por la demora en Ia satisfaccion de cualquiera de 
las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumpfimiento sea resultado 
o consecuencia de Ia ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas 
y constatadas de acuerdo con la ley y Ia jurisprudencia colombiana. cLAUSULA VlGESIMA 
SEGUNDA - Soluci6n de Controversias. Las controversias 0 diferencias que surjan entre el 
Contratista y la Entidad Contratante con ocasion de la firma, eiecucion, interpretacion, pr6rroga 0 
terminacien del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, 
seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un termino no mayor a 
cinco (5) dlas habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la 
otra parte la existencia de una diferencia y la explique someramente. Las controversias que no puedan 
ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleando una 0 varias de las siguientes 
opciones: Conciliacion; Cuando la controversia no pueda arreglarse de man era directa 0 no pueda 
existir una amigable composicion debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtira ante 
la PROCURADURIA REGIONAl DE BOYACA, previa solicitud de concifiacion elevada individual 0 
conjuntamente por las Partes. Si en el termmo de ocho (8) dlas habiles a partir del inicio del tramite de 
la conciliaci6n, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacion a las Partes que haga Ia 
PROCURADURIA REGIONAl DE BOYACA, las Partes no lIegan a un acuerdo para resolver sus 
diferencias, deben acudir a la jurisdlccion contencioso administrativa. EI acuerdo al que se lIegue en Ia 
etapa de concifiacion si hay lugar a ella y ellaudo arbitral es de obligatorio cumplimiento para las partes 
y presta[n) rnerito ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de las Partes puede exigir su cumplimiento 
en un proceso ejecutivo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -Notificaciones. Los avisos, solicitudes, 
comunicaciones y notificaciones que las Partes deban hacer en desarroUo del presente Contrato deben 
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas 5610 si son entregadas personalmente 0 
por correo electrOnico a Ia persona y a las direcciones indicadas a continuacion: 

DEPARTAMENTO NIT. 891.800.498-1 
Nombre: JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN 
CC. No. 6.765.994 expedida en Tunja 
Cargo: SECRETARIO DE CONTRATACION 
Direccien: CALLE 20 No 9-90 CENTRO TUNJA. 
Telefono: 7420150 (2115) 
Correo electrOnico: direccion.contratacion@boyaca.gov.co 

CONTRATISTA: 
INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS. 
NIT. 830119276-1 
RIL MIGUEL ANTONIO ORTEGA PINEROS 
C.C. 79.951.141 de Bogota 
Direccion: Km 1.5. Via Siberia Cota Potrero chico PE San Miguel B11B 
Telefono: 8985375 - 3214361962 
Correo electronico: info@saraveca.com 

cLAUSULA VIGESIMA CUARTA - Supervision. La vigilancia y control del presente contrato sera 
ejercida par Nombre del funcionario: RAUL ARMANDO REYES AY N...A, Profesional Universitario - 
TaJento Humano de Ia Secretaria de EducaciOn. La supervision deberil regirse por eI manual de 
interventoria y supervision vigente en la Gobernacion de Boyaca. Y cumptir, entre otras: 1). CONTROL 
ADMINISTRATNO. Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las obfigaciones del CONTRATISTA. 
b). Proyectar Ia correspondencia que resulte conveniente, habida consideraciOn a los requerimientos 
del servicio y el debido cumplimiento de las ob6gaciones -. c). ReaJizar un seguimiento a la ejecuci6n 
del Contrato. d). Recepcionar la correspondencia del CONTRA TIST A Y hacer las observaciones que 
estime convenientes, al GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO 0 su delegado, para su respuesta. 
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e). Exigir el cumplimiento de los terminos y plazos estipulados en el Contrato. f). Informar a Ia 
Secretaria de Contratacion, respecto de incumplimientos 0 demoras en el cumpfimiento de las 
obligaciones del CONTRATISTA. g). Informar al GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO 0 su 
delegado, respecto del incumplimiento de los plazos otorgados. h). Requerir af CONTRATfSTA sobre 
eI eumpfimiento y obligaciones en los terminos estipulados en el Contrato. i), Suscribir las aetas de 
iniciacion y terminacion, D. Expedir ef certificado de recibo a satisfaccion del objeto contratado, el cual 
sera soporte para efectuar al respective pago. k). Proyectar y suscribir junto con el CONTRATISTA, 
fas actas del Contrato.l). Recomendar al GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO 0 su detegado, Ia 
suscripcion de adicionales 0 modificatorios, previa la debida y detallada sustentacion, m). En caso de 
que se presenten situaciones en que se requieran conceptos tecnicos 0 juridicos especiaJizados, de 
los euales no tenga el suficiente conocimiento, asi 10 hara saber al GOBERNADOR DEL 
DEPARTAMENTO 0 su delegado, con miras a lograr la mejor decision para las partes. 2). CONTROL 
FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los pagos que sa deban efectuar por parte del 
DEPARTAMENTO, de acuerdo con 10 senatado en la respectiva clausula, b). Velar por Ia Correcta 
ejecuci6n del objeto contractual, para 10 cual implementara controles como Ia exigencia de soportes 
como facturas, etc., para verincacion de Ia utilizaci6n de dichos recursos. C). Verificar la viabilidad de 
revisiOn de precios, determinando, en tales cases, las causaJes y justificaciones que dan lugar a elio. 
d). Coordinar con Ia Division de Presupuesto el soporte presupuestal necesario para cuOOr 
compromisos que se deriven de adicionales 0 modificatorios y, en general, cuando sea necesario 
restablecer el equilibrio econ6mico del Contrato. 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y 
verificar Que el CONTRA TIST A cumpla con la calidad del objeto contractual. b). Estudiar y conceptuar 
sobre la viabilidad de aceptar la modincadon de las especificaciones del objeto contractual, siempre y 
cuando dicha modlficacion sea conveniente para el DEPARTAMENTO. c). Estudiar las situaciones 
particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar sobre su desarrollo 
general y los requerimientos para su mejor ejecuelon, manteniendo siempre el equilibrio contractual. 
d). Verificar que las solicitudes del CONTRATISTA esten debidamente sustentadas; de no ser asl, 
rechazara las peticiones. PARAGRAFO.- EI Supervisor y/o interventor responders solid aria mente de 
acuerdo al Articulo 53 de la Ley 80 de 1993. Las divergencias que se presenten entre eI supervisor y/o 
interventor y el CONTRA TIST A, relacionadas con la ejecucion del Contrato, seran dirimidas par una 
persona delegada por el DEPARTAMENTO y un representante del CONTRATISTA. En caso de no 
lIegar a un acuerdo, las dirimira EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO. CLAUSULA VIGESIMA 
QUINTA - Anexos del Contrato. Los siguientes documentos hacen parte integral del presente 
Contrato: 25.1 Estudios y documentos previos. 25.2 EI Pliego de Condiciones del proceso de Ia 
Selecci6n Abreviada por Subasta Inversa SA-SI-GB-01-2022, sus anexos, adendas 0 cualquier otro 
Documento del Proceso. 25.3 La Oferta presentada por el Contratista. cLAUSULA VlGESIMA SEXTA 
- Perfeccionamiento y ejecucion. EI presente Contrato requiere para su perfeccionamiento y 
ejecucion la firma de las partes, la acreditacion de encontrarse el Contratista a paz y salvo par concepto 
de aportes al sistema de seguridad social integral, la aprobacion de la garantia de que trata la dausula 
16 del presente Contralo, y la expedieion del registro presupuestal. cLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA 
• Registro y apropiaciones presupuestales. EI presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal 
y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - 
Confidencialidad. En caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal. las partes deben 
mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ella, debe comunicar ala otra parte Que Ia 
informacion suministrada tiene el caracter de confidencial. cLAUSULA TRiGESIMA -liquidacion. 
Posterior a la suscripci6n del Acta de Recibo Final, las partes deben liquidar el Contrato. En caso que 
eI Contralista se oponga 0 no exista un Acta de Recibo Final, el Contratante puede liquidar 
unilateralmente el presente Contrato. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA- Tenninacion anticipada. 
En caso de terminaci6n anticipada, y con et proposito de conservar fa equivalencia prestacional entre 
las partes, se deterrninara las cantidades ejecutadas a satisfaccion del DEPARTAMENTO, y su valor 
sera reconocido, segun los precios acordados por parte del DEPARTAMENTO. La anterior de 
conformidad con 10 establecido en eI articulo 13 de la ley 1682 de 2013. cLAUSULA TRIGESIMA 
SEGUNDA- Lugar de ejecucion y Domicilio contractual Tunja y los Municipios propuestos por et 
Contratista, este debe organizar la distribucion teniendo en cuenta Ia ubicacion de los beneficiados, 
para facUitar la entrega de dotacion. Los Municipios propuestos por el Contratista deben ser aprobados 
por el supervisor. La Iogistica de transporte, dlstribucion y entrega de las dotaciones en estos puntos 
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corre por cuenta y responsabilidad del contratista y se debe prograrnar en las fechas previstas para 
cada entrega. Para Ia entrega de la dotaciOn, el contratista debe cumplir con todos los protocolos de 
bioseguridad apficables al sector textil y al transporte de mercancias, adernas de los dispuesto en las 
Resoluciones 737 de 2020 y 675 del 24 de abril de 2020, y resolucion 350 de 2022, Circular Conjunta 
015 del 09 de abril de 2020 del MINISTERIO DE SALUD Y DE PROTECCION SOCIAL, MINISTERIO 
DEL TRABAJO, MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO Y el MINISTERIO DE 
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES Y demas normatividad suscrita 
para dicho fin .. Las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Tunja. En calle 20 No 9 - 90 
GOBERNACION DE BOYACA, piso Sotano oficina 3. Para constancia, se firma en Tunja a los 

\ 

Secretario de Contratacion IGU ANTO 10 0 TEGA PIAEROS 
Oelegado para la Cont~tacion 

c--" -_ 

. )~\JJ \.,_.". 
RevisQ: S0FIA E$PESRANZA BURGOS GUIO 
Directof'a..Administrn1iYa de Procesos de Selecci6n 

ElaborO: Carolina C 
ProfesionaJ Extemo 

0,·:,·' Avan'za 
GobemaclOn de lIoyaca 

C •••• 20 N" '·90 
PBX 7.QOI50-7-420222 

http://www.boyaca.v.co 

SECRETARIA DE CONTRATACION 
Ext: 2112 Fax: l358 
Codlgo Postal: 150001 
dirl!Ccion.conlrGlacion@bovaca.QOv.co 

-­ .. - ,_ 

09 JUNIO 2022



 

 

 

SECRETARIA DE CONTRATACIÓN 
Ext: 2112          Fax: 2358 

Código Postal: 150001 

 dirección.contratacion@boyaca.gov.co 
 

Gobernación de Boyacá 

Calle 20 N° 9-90  

 PBX 7420150-7420222 

http://www.boyaca.v.co 

 
ADICIONAL EN VALOR No. 01 AL CONTRATO DE SUMINISTRO No.1886  DE 2022 

 
 
CONTRATANTE:   DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 
 
CONTRATISTA:   INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA S.A.S 
     NIT: 830.119.276-1 
     R.L MIGUEL ANTONIO ORTEGA PIÑEROS  

C.C. 79.951.141 DE BOGOTÁ 
 

OBJETO: SUMINISTRO DE DOTACIONES CALZADO Y VESTIDO DE 
LABOR EN TODAS LAS TALLAS REQUERIDAS PARA EL 
PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA EL AÑO 2022. 

 
VALOR INICIAL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DE 

PESOS ($859.000.000,00) M/CTE.  
  
ADICIONAL EN VALOR 1: CIENTO OCHENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS 

VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO 
PESOS ($185.325.438,00) M/CTE 

 
VALOR TOTAL:  MIL CUARENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS 

VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO 
PESOS ($1.044.325.438,00) M/CTE. 

PLAZO TOTAL: HASTA EL 19 DE ENERO DE 2023 

 

Entre los suscritos a saber, CARLOS ANDRÉS ARANDA CAMACHO, mayor de edad, identificado 
con la cédula de ciudadanía No. 1.057.515.000 en su calidad de Secretario de Contratación del 
Departamento de Boyacá, nombrado mediante Decreto No.1823 del 05 de Diciembre de 2022, en 
uso de las facultades y funciones contenidas en Decreto Departamental de Delegación No. 093 de 
01 de febrero de 2019, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 
de 2015, actuando en nombre y representación del DEPARTAMENTO DE BOYACÁ, identificado con 
número de NIT 891.800.498-1, quien para los efectos del presente contrato se denomina el 
DEPARTAMENTO o Contratante, por una parte y por la otra INVERSIONES SARHEMDE 
COLOMBIA S.A.S, identificado con NIT No. 830.119.276-1, representada legalmente por MIGUEL 
ANTONIO ORTEGA PIÑEROS identificado con la Cedula de ciudadanía 79.951.141 de Bogotá, 
debidamente facultado para la celebración de contratos, y quien en adelante se denominará el (la) 
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar Adicional en Valor No. 01 al Contrato  de suministro No. 
1886 DE 2022, previas las siguientes consideraciones: 1.- Que el Departamento de Boyacá suscribió 
CONTRATO DE SUMINISTRO  No. 1886 DE 2022 con INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA 
S.A.S cuyo objeto es: “SUMINISTRO DE DOTACIONES CALZADO Y VESTIDO DE LABOR EN 
TODAS LAS TALLAS REQUERIDAS PARA EL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DEL 
SERVICIO EDUCATIVO DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS PARA EL AÑO 2022.” 2.- Que de conformidad con lo dispuesto en el Contrato de 
suministro No. 1886 DE 2022, el valor se estableció en la suma de OCHOCIENTOS CINCUENTA Y 
NUEVE MILLONES DE PESOS ($859.000.000,00) M/CTE.  3.- Que el plazo de ejecución se 
estableció así:  A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, SIN SOBREPASAR EL 20 DE DICIEMBRE DE 
2022. SE DEBEN REALIZAR TRES ENTREGAS PARCIALES DE DOTACION 
CORRESPONDIENTES A LAS TRES DOTACIONES DE LA VIGENCIA EN LAS SIGUIENTES 
FECHAS, PRIMERA DOTACION: UNA VEZ LEGALIZADO EI CONTRATO Y SUSCRITA EL ACTA 
DE INICIO, SE REALIZARA LA SOLICITUD AL CONTRALISTA POR PARTE DEL SUPERVISOR, 
PARA 10 CUAL EL CONTRATISTA TENDRA UN PLAZO DE 30 DIAS CALENDARIO PARA 
REALIZAR LA PRIMERA ENTREGA, SEGUNDA DOTACION: 20 DE SEPTIEMBRE DE 2022 Y 
TERCERA DOTACION 20 DE DICIEMBRE DE 2022. 4.- Que el día 05 de Julio de 2022, el 
supervisor y el contratista suscribieron la respectiva acta de inicio del Contrato de suministro No. 1886 
DE 2022.  5.- Que el día 25 de octubre de 2022 se suscribió Acta de suspensión No. 1. 6.- que el dia 
11 de noviembre de 2022 se suscribió Acta de reinicio No. 1. 7.- Que el día 17 de noviembre se 
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suscribió acta de suspensión No. 2. 8.- Que el día 28 de noviembre de 2022 se suscribió acta de 
reinicio No. 2. 9.-Que el contrato en mención se encuentra vigente.  10.- Que el contrato inicial está 
relacionado con el desarrollo del proyecto  No 2022 00415 0042 SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS 
LABOR PARA EL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE 
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS PARA EL AÑO 
2022, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ el cual fue modificado el 04 de Octubre de 2022 con el No de 
REGISTRO BP y P No: 2022 00415 0042 A1. 11.- Que la Secretaria de Educación de Boyacá, 
presentó estudio previo en el que  justifica la necesidad de celebrar Adicional en Valor No. 01 al 
Contrato de suministro No. 1886 DE 2022, teniendo en cuenta que “ La secretaria de Educación del 
Departamento de Boyacá presenta el siguiente estudio para realizar adición en dinero al contrato N 
1886 de 2022, el cual tiene como objeto el SUMINISTRO DE DOTACIONES CALZADO Y VESTIDO 
DE LABOR EN TODAS LAS TALLAS REQUERIDAS PARA EL PERSONAL DOCENTE Y 
ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA EL AÑO 2022, el cual se encuentra en ejecución, este 
adicional se fundamenta y soporta en la siguiente necesidad: “El derecho a la dotación de vestido y 
zapato labor para los empleados se rige por el mandato legal a través de la ley 70 de 1988, dispone 
que los empleados del sector oficial que trabajan al servicio de los ministerios, departamentos 
administrativos, superintendencias, establecimientos públicos, unidades administrativas especiales, 
empresas industriales o comerciales de tipo oficial y sociedades de economía mixta, tendrán derecho 
a que la entidad con la que laboran les suministre cada (4) meses en forma gratuita, un par de zapatos 
y (1) vestido de labor, siempre que su remuneración mensual sea inferior a dos(2) veces el salario 
mínimo legal vigente, Esta prestación se reconocerá al empleado oficial que haya cumplido más de 
tres (3) meses de servicio de la entidad empleadora. Que el Decreto 1978/1989, articulo 2, señala 
que los trabajadores permanentes vinculados mediante relación legal y reglamentaria o por contrato 
de trabajo, al servicio de los Ministerios, Departamentos Administrativos, Superintendencia, 
Establecimientos públicos, Unidades Administrativas Especiales Empresas Industriales o 
Comerciales de tipo Oficial y Sociedades de Economía Mixta tanto del orden Nacional como 
entidades territoriales, tendrán derecho a que respectiva entidad les suministre en forma gratuita, 
cada cuatro meses, un par de zapatos y un vestido de trabajo Que es deber del Ente Territorial 
Departamento de Boyacá, suministrar la dotación laboral la cual se rige por el código sustantivo de 
trabajo, el régimen del empleado oficial Arts. 230 y 235 sobre suministro de calzado y vestido laboral, 
fechas de entrega de dotación, uso de calzado y vestido de labor, y la prohibición de compensación 
de dinero. Que atendiendo todo lo anterior, se formuló proyecto denominado “APOYO PARA EL 
FORTALECIMIENTO EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ.”, y con base en el mismo 
se adelantó proceso contractual de selección abreviada por subasta inversa, el cual fue adjudicado a 
la INDUSTRIAS SARHEM, y suscrito contrato N 1886 de 2022. Sin embargo, atendiendo a que a 
focalización de los empleados beneficiarios de la dotación y la formulación del proyecto fue realizada 
en el 2021, se hace necesario realizar modificación al mismo, adicionando recursos, pues debido a 
que a través del decreto 1724 de 2021, mediante el cual se establece el incremento del salario mínimo 
legal mensual vigente para el año 2022 como un incremento excepcional de 10,07%. Por encima de 
la inflación y superiores a los de años anteriores, incrementó el número de beneficiarios que tienen 
derecho a la entrega de las 3 dotaciones anuales, así mismo, en la vigencia 2022, se generaron 
nuevas vinculaciones de docentes, que se encuentran dentro del rango de los 2 salarios mínimos 
mensuales legales vigentes, por lo cual se requiere adicionar dotación para 110 docentes hombres y 
mujeres. Lo anterior se encuentra evidenciado en el oficio del día 08 de octubre de 2021, remitido 
mediante correo electrónico por la profesional Raquel Yamile Rativa García, en donde certifica el 
número total de dotaciones a entregar en la vigencia 2021, ahora bien, mediante oficio del dia 30 de 
agosto de 2022, el doctor EFRAIN OLIVIO MELO BECERRA, profesional especializado de Gestión 
de Personal, solicita la adición al contrato de dotación para los funcionarios y docentes, teniendo en 
cuenta siguiente: “La oficina de Gestión de Personal se permite solicitar adición a la adjudicación de 
la Dotación de calzado y vestido labor 2022 de los funcionarios y docentes de la secretaria de 
educación de Boyacá. Lo anterior con la novedad que se relaciona a continuación, ya que cuando se 
solicitó dicha información que fue en el año 2021, se presentan novedades a la fecha actual (2022) 
como lo son renuncias, nuevos nombramientos y aumentos salariales que les da derecho y quita el 
derecho de las dotaciones conforme a lo estipulado por la ley 70 de 1988 y el decreto 1978 de 1989”. 
Adjunto a la presente solicitud se adjuntan los oficios presentados asi, como los listados del personal 
docente que tiene derecho a la dotación, y las variables generadas en la vigencia 2021 a la vigencia 
2022. Lo cual claramente determina y demuestra la necesidad del presente adicional.Para mayor 
claridad y según la necesidad de las dos vigencias se presete el siguiente cuadro comparativo.  
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Finalmente mediante oficio BOY 2020IE002186 del 06 de diciembre de 2022, suscrito por el 
profesional especializado EFRAIN OLIVO MELO BECERRA, el cual entre otras certifica y solicita lo 
siguiente. Por lo anterior la oficina de gestión de personal de la secretaria de Educación De Boyacá 
se permite CERTIFICAR Y SOLICITAR ajuste al proyecto número 2022 00415 0042, de fecha 11 de 
marzo del 2022 para aumentar 110 Dotación más de calzado y vestido labor para el perfil de docente 
para un total de 151 dotaciones para este perfil”. Que por lo anterior y con el fin de no vulnerar el 
derecho a que tienes los empleados que reciben menos de dos salarios minimos, se hizo necesario 
ajustar el proyecto denominado APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO EDUCATIVO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ, dentro el cual fue emitido registro de banco de proyectos No 2022 
00415 0042 -A1.12.-Que por lo anterior se requiere adicionar al Contrato de suministro No. 1886 DE 
2022, en la suma de CIENTO OCHENTA Y CINCO MILLONES TRECIENTOS VEINTICINCO MIL 
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($185.325.438,00) M/CTE, de conformidad con el 
siguiente presupuesto: 
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13.- Que la presente adición no supera el 50% del valor inicial del contrato expresado en salarios 
mínimos legales mensuales vigentes, acorde con el inciso segundo del parágrafo del artículo 40 de 
la Ley 80 de 1993 y, por ende, es jurídicamente viable.  14.- Que existe Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal No. 7439 de fecha 12 de diciembre de 2022 expedido por la Oficina de Presupuesto 
para poder adelantar la presente adición.  15.- Que en virtud de lo anterior y en ejercicio del principio 
de la autonomía de la voluntad, las partes convienen suscribir el presente adicional en valor No. 01 
al Contrato de suministro No. 1886 DE 2022, de conformidad con las siguientes cláusulas: 
CLÁUSULA PRIMERA. ADICIONAL EN VALOR: Adicionar el valor del mencionado contrato en 
CIENTO OCHENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS 
TREINTA Y OCHO PESOS ($185.325.438,00) M/CTE, de conformidad con el siguiente presupuesto: 
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CLAUSULA SEGUNDA. Como consecuencia de lo anterior el valor total del presente contrato es de 
MIL CUARENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS 
TREINTA Y OCHO PESOS ($1.044.325.438,00) M/CTE. CLÁUSULA TERCERA. APROPIACIÓN 
PRESUPUESTAL: Los pagos a que se obliga el departamento, en virtud de esta adición se 
subordinan a las apropiaciones con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 7439 del 
12 de Diciembre de 2022, por valor de CIENTO OCHENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS 
VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($185.325.438,00) M/CTE, 
expedido por la Oficina de Presupuesto.  CLÁUSULA CUARTA– DOCUMENTOS: Forman parte del 
presente adicional y obliga jurídicamente a las partes los documentos que a continuación se 
relacionan: a) Estudio Previo. b) Disponibilidad presupuestal.  c) Registro presupuestal.  d) Las actas 
que, mediante la ejecución del contrato se redacten y firmen por las partes.  e) Todos los demás 
documentos relativos al mismo, suscritos y cruzados entre las partes. CLAUSULA QUINTA- 
GARANTÍAS: El CONTRATISTA se obliga a ampliar las garantías en virtud del presente adicional 
de acuerdo con el nuevo valor.  CLÁUSULA SEXTA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El 
presente adicional se perfeccionará una vez suscrito por las partes.  Para su ejecución se requiere 
del cumplimiento del anterior requisito, la expedición del registro presupuestal correspondiente. 
CLÁUSULA SEMPTIMA. – VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES. En lo demás, las cláusulas del 
contrato de suministro No. 1886 de 2022 conservan su vigencia y alcance. Para constancia se firma 
en Tunja a los 

 
 
CARLOS ANDRÉS ARANDA CAMACHO                     INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA S.A.S 
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Comando Armada Nacional
N.I.T. 800141644
ORDEN DE COMPRA

Inversiones SARHEM de Colombia
S.A.S
N.I.T. 830119276
Km 1,5 Vía Siberia Cota Potrero Chico,
Parque Empresarial San Miguel Bodega 11b
Atte: Juan Carlos Prieto
acuerdomarcovestuario@gmail.com
Teléfono: +57 1 8985375

Número de Orden
No de Instrumento
Instrumento agregación
Fecha de Emisión
Fecha de Vencimiento
Comprador
Ordenador del gasto
Supervisor
Teléfono
Detalle de Entrega
Gravámenes adicionales
Justificación

68770 
CCE-967-AMP-2019-9 
Dotaciones de Vestuario III 
07/05/21 
30/03/22 
Julian David Josa Baron 
Integración SIIF 
TCCIM DERWIN ALVIS AGUAS 
3208300889 
 
Gravámenes 
Adquisición de dotación de Ley

1861 /17 ( vestuario) 
Enviar a
Comando Armada Nacional
CARRERA 65 No. 15-15
BOGOTÁ
Colombia
Atte: Julian David Josa Baron

Facturar a
Comando Armada Nacional
CARRERA 65 No. 15-15
BOGOTÁ ,
Colombia
Atte: Julian David Josa Baron

Línea Presupuesto Descripción Cant. Unidad Precio Total
1 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Calcetín para

calzado calle-Categoría3
55188.0 Unidad 3.000,00 165.564.000,00

2 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Calcetín para
calzado deportivo-Categoría3

5954.0 Unidad 3.000,00 17.862.000,00

3 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Camisa formal
manga corta para caballero (Tipo
dos).-Categoría3

5926.0 Unidad 50.466,00 299.061.516,00

4 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Camisa formal
manga larga para caballero (Tipo
dos).-Categoría3

6084.0 Unidad 55.952,00 340.411.968,00

5 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Camisa tipo
polo-Categoría3

5931.0 Unidad 27.427,00 162.669.537,00

6 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Camiseta tipo t-
shirt estampada-Categoría3

5919.0 Unidad 13.165,00 77.923.635,00

7 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Corbata-
Categoría3

6076.0 Unidad 9.000,00 54.684.000,00

8 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Jean clásico-
Categoría3

5925.0 Unidad 50.466,00 299.011.050,00

9 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Jean informal-
Categoría3

5925.0 Unidad 55.952,00 331.515.600,00

10 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Pantalón de dril
formal-Categoría3

5924.0 Unidad 45.000,00 266.580.000,00

11 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Pantaloncillo
tipo bóxer.-Categoría3

5920.0 Unidad 10.971,00 64.948.320,00

12 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Tula / Morral-
Categoría3

6485.0 Unidad 63.630,00 412.640.550,00

13 CDP 32621 dtv03-Ropa Caballero-Vestido formal
de dos piezas para hombre: saco y
pantalón (Opción dos).-Categoría3

6094.0 Unidad 177.614,00 1.082.379.716,00

14 CDP 32621 dtv03-IVA 1.0 Unidad 679.297.859,48 679.297.859,48
4.254.549.751,48 COP
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Comando Armada Nacional
N.I.T. 800141644
ORDEN DE COMPRA

Inversiones SARHEM de Colombia
S.A.S
N.I.T. 830119276
Km 1,5 Vía Siberia Cota Potrero Chico,
Parque Empresarial San Miguel Bodega 11b
Atte: Juan Carlos Prieto
acuerdomarcovestuario@gmail.com
Teléfono: +57 1 8985375

Número de Orden
No de Instrumento
Instrumento agregación
Fecha de Emisión
Fecha de Vencimiento
Comprador
Ordenador del gasto
Supervisor
Teléfono
Detalle de Entrega
Gravámenes adicionales
Justificación

86867 
 
Dotaciones de Vestuario III 
16/03/22 
14/10/22 
Sandra Milena Lopez Aguilar 
Integración SIIF 
TCCIM DERWIN ALVIS AGUAS 
3208300889 
 
 
adquisición de dotación Ley

1861/17 (calzado) 
Enviar a
Comando Armada Nacional
Cra 69 No. 51-31
BOGOTÁ D.C
Colombia
Atte: COMANDO ARMADA
NACIONAL

Facturar a
Comando Armada Nacional
Cra 69 No. 51-31
BOGOTÁ D.C,
Colombia
Atte: Sandra Milena Lopez
Aguilar

Línea Presupuesto Descripción Cant. Unidad Precio Total
1 CDP 18422 dtv03--Ley 70 de 1988 o Ninguna Ley -

Calzado Caballero - Calzado casual para
caballero.

5000.0 Unidad 90.326,83 451.634.150,00

2 CDP 18422 dtv03--Ley 70 de 1988 o Ninguna Ley -
Calzado Caballero - Calzado de calle
para caballero formal.

5000.0 Unidad 83.141,74 415.708.700,00

3 CDP 18422 dtv03--Ley 70 de 1988 o Ninguna Ley -
Calzado Caballero - Calzado deportivo
para caballero

5000.0 Unidad 90.326,83 451.634.150,00

4 CDP 18422 dtv03--Ley 70 de 1988 o Ninguna Ley -
Calzado Caballero - Cinturón

15200.0 Unidad 24.634,59 374.445.768,00

5 CDP 18422 dtv03--IVA 1.0 Unidad 321.750.325,92 321.750.325,92
2.015.173.093,92 COP
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